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BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
FERROVIARIAS DOS ESTADOS DO MARANHAO, PARA E TOCANTINS - 13/DEZ/2021

STEFEM REUNE-SE COM DIRETOR
DA FTL EM MEDIAGAO NO MPT

Empresa avalia com acionistas proposta to Sindicato
fue pode ser apresentada ao MPT na sexta-feira, dia 17

Dire¢dao do STEFEM e da FTL em reuniao de conciliagdo com o Ministério Publico do Trabalho por video-conferéncia

STEFEM participou nesta segunda-
feira, 13 de dezembro, de reuniio de
mediacdo com a Ferrovia

Transnordestina Logistica (FTL), conduzida pelo
Ministério Publico do Trabalho (MPT) da 162
Regido, para tratar das clausulas economicas do
Acordo Coletivo de Trabalho para o periodo
2021/2022.

O STEFEM informou ao Ministério Publico do
Trabalho que desde fevereiro vem negociando com a
empresa a revisdo das clausulas economicas do
acordo coletivo, sendo realizadas seis reunioes entre
as partes. O MPT foi informado que a categoria
rejeitou a proposta apresentada pela empresa para as
clausulas economicas e solicitou melhorias na
referida proposta, que viabilize uma nova
deliberacgio da categoriaem assembleia geral.

Foram apresentadas pelo STEFEM propostas de
incorporacdo da parcela de R$ 22,00 no ticket
alimenta¢do, bem como a conversio da clausula do
kit material escolar em dinheiro, no valor de R$
350,00. A FTL, com presenca do seu diretor

Comercial e de Operacoes, Marcello Barreto,
assistido por profissionais do setor juridico da
empresa, descartou na propria mesa de mediagio a
proposta de conversdo do kit material escolar em
dinheiro, mas ficou de submeter aos acionistas
controladores da empresa a proposta de
incorporaciodeR$ 22,00 ao ticketalimentacio.

O sindicato argumentou os trabalhadores
continuam sendo penalizados com reajuste de
salarios represados, diante de uma inflacio em alta e
que esta melhoria proposta poderia levar a
aprovagcio pelos trabalhadores.

O MPT marcou nova reuniio de mediag¢io paraa
proxima sexta-feira, 17 de dezembro, as 9 horas,
quando espera-se que a empresa nos apresente a
evolugio pretendida pelos trabalhadores, tenhamos
autorizacdo para assinatura do Acordo Coletivo e
voltemos ao clima de normalidade nas rela¢oes do
trabalho.

O Sindicato comunicara imediatamente aos
trabalhadores eventual atendimento para que
marquemos a assembleia para deliberacéo.

FORTALEGA A LUTR DA CATEGORIA! SINDICALIZE-SE!



