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BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS

FERROVIARIAS DOS ESTADOS DO MARANHAO, PARA E TOCANTINS - 25/0UT/2022

NEGOCIAGCOES COLETIVAS COM A VALE

sta foi a Unica proposta apresen-

tada pela Vale na reuniao de

hoje para o Acordo Coletivo de
Trabalho 2022. Com a inflacdo REAL
galopante nos supermercados, a empre-
sa prefere confiar no indice oficial de
deflacdo e afirma em sua proposta que o
valor do nosso cartdo da para comer e
sinaliza com REAJUSTE ZERO.

Nos demais pontos, volta a falar na
manutencado do Plano de Saude e dos
demais beneficios ja conquistados em
acordos anteriores para quem aprovou o
Especifico.

Sobre reajuste salarial, a empresa
nada sinalizou, apesar de falar a todo
momento da “queda da inflagao” pelos
efeitos eleitoreiros de baixar a gasolina e
gerar uma deflacaoficticia.

Novamente, a empresa vem com
outra condicionante absurda! Afirma
que garantira a PLR para as bases
onde o acordo coletivo 2022/2023 for
aprovado. Mas uma estratégia de pres-
sao sobre os trabalhadores que nao
podemos admitir. Quer dizer que se o
acordo néo for aprovado ficariamos

NO CARTAO
ALIMENTACAO

sem a PLR?

Mas a PLR ndo é
negociada sepa-
radamente?
Porque usar o
direito para pressi-
onar em época
diferente? Repetem

a mesma estraté-
gia usada "\
quando que- b ]

riam aprovar
aditivo preju-
dicial com
antecipacgao
do acordo
especifico.

De imediato, ja deixamos 0 nosso repu-
dio a esta forma de negociagao e espera-
MOS que a empresa ressuscite um trata-
mento mais respeitoso com os trabalha-
dores.

A Vale esta garantindo a data-base de
1° de novembro, estendendo a validade
até 15 de novembro.

Nova reunido ja esta agendada para o
dia 3 de novembro.

FORTALEGA NOSSA LUTA PELOS DIREITOS DA CATEGORIA!



